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Oficio n®: 06/2012
ibiruba, 16 de Janeiro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA
AIC: Sr: Prefeito Municipal de Barra do Guarita - César Tadeu Paier

o TRef. ESclarecimentos - taudos insalubndadef Pericutosidade™ "~ — "~

Exmo. Sr. Prefeito Municipal,

. A empresa CONPLAN ORG DE; SERVICOS LTDA., pessoa
jurigica de direito privado, Elnscrita no CNPJ sob n°
08.018.636/0001-72, com sede alAvenida Mau4, n® 1377, sala
01, CEP 98.200-000, no municipiio de Ibiruba-RS, por seu legal
representante, Sr. ROGERIO CJ%KMARGO ADIERS, brasileiro,
casado, inscrito no CPF/MF sob' n° 323.441.120-49, portador
da C.I. n° 7002473051, residentele domiciliado em Ibiruba-RS,
vem respeitosamente a presen(;a'I de Vossa Senhoria, informar
0 que segue:

Vimos por meio da presente expor, a pedido da Administracdo Municipal de Barra do
Guarita, algumas questdes divergentes referentes aos Laudos para enquadramento de adicional
de insalubridade e/ou periculosidade dos anos de 2009 e 2010.

f Em recente Auditoria realizada na Prefeitura Municipal de Barra do Guarita, foram

f\ suscitadas algumas questdes referentes aos laudos acima discriminados; tendo em vista que
os referidos laudos foram elaborados pe!é Empresa Conplan Organizagdo de Servigos Ltda,
viemos através deste e, como ja referido anteriormente a pedido da prépria Administracao
Municipal, esclarecer as questdes que ficaram divergentes:

Primeiramente, a Empresa Conplan vém esclarecer que em ambos os relatérios dos
anos de 2009 e 2010 houve erro de digitacdo, explicamos: em toda a explanagdo dos Laudos
para enquadramento de adicional de insalubridade efou periculosidade, o cargo de motorista de
carga leve se caracterizava como insalubre, entretanto, no primeiro quadro de “Caracterizagdo
de Insalubridade e/ou Periculosidade” afirmamos que os motoristas NAQ se caracterizam como
atividade insalubridade e, ja no segundo quadro com a mesma denominagdo “Caracterizagéo de .
Insalubridade e/ou Periculosidade” afirmamos que os cafgos de motoristas CARACTERIZAM-SE
como ATIVIDADE INSALUBRE em GRAU MINIMO {109%}. --

-

—

"CONPLAN - Organizagho de Servigos Ltda.
Av. Maud, 1377 - Sala 01 - Ibirub&/RS - CEP; 98200-000
Fones: (54) 3324-2162 e 3324-2208
E-malil: conplan@conplan.com br - Site: www.conplan.corm.br
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Diante do acima exposto, viemos ESCLARECER que o correto seria, a caracterizagio
da atividade de motorista de carro leve como atividade insalubre, em grau minimo de 10%
{dez por cento).

Em um segundo momento, houve ainda, divergéncia nos laudos de 2009 e 2010 referente ag

da em grau médio, ou seja 20% vinte por cento, de acordo com Projeto de Lei, ndo havendo dividas
na caracterizagfio do mesmo, conforme se verifica n:1 tabela anexa,

Para dirimir ainda mais as dividas divergentes, deixamos bem claro que no "Quadro de
Agentes Presentes por Fungéo e Adicional Recomandado” { anexo ao|I presente) consta o correto
gray de insalubridade de ambas as aﬂwdades s2ndo que na referlda tabela, estd claramente
descriminado que 0 MOTORISTA DE CARRO LEVI: t&m direito a msalubnda;ie em grau minimo

{10% dez por cento) € o VIGILANTE SANITARIC t&m direijto a in au ade em u_médio
{20% vinte por cgnto)

h

ASSIM, através do presente, viemos ESCLAREECER 05 erros de[digitaq&o que ocofreram na
efaboragdio dos Laudos para enguadramento de ¢ dicional de fnsa!ub:idéde e/ou periculosidade
dos anos de 2009 e 2010; REQUERENDQO desde ja. que em relagiio a insalubridade das
atividades de MOTORISTA DE CARRO LEVE E VIGILANTE SANITARIO sejam considerados
s graus de insalubridade acima discriminados be n como seja considerada para fins de analise
a tabela anexa ao presente Oficio, desconsideran 1o para todos os efeitos o primeiro quadro do
Laudo, no qual consta, que o motorista de carga leve ndo tem direito a insalubridade.

Confiantes na acolhida do presente ESCIARECIMENTO ratificamos, desde j& nossos
mais elevados protestos de estima e consideracio.
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Conplan O!rgaﬁnztgo de.Servigos Ltda

Rog:;ério Camargo Adiers

Representan e Legal

Av. Maua, 1377 - Sata 01 - Ibirub&/RS - CEP: 88200-000
Fones: {54) 3324-2162 e 3324-2208
E-mail: cenplan@eanplan.com.br - Stte: www.conplan.com.br
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| Acidente: Transito

Biolégico: Bactérias e virus

GERAIS Qufmico: Alcalis Céusticos insalubridade
Bioldgico: Virus e bactérias
Ergondmico: Exigéncia de
postura 20%

002 - ATENDENTE CRECHE Qufmico: Alcalis CAusticos Insalubridade
Biolégico: Virus e bactérias

003 — AUXILIAR BIBLIOTECA Ergondmico: Exigéncia de postura ]

004 — AUXILIAR ESCOLA Ergondmico: Exigéncia de postura ]
Ergonémico: Exigéncias de postura,

005 — AUXILIAR Biolégico: Virus, “bactérias e 20%

ENFERMAGEM secregles - Insalubridade
Acidentes: Pérfuro cortantes

006 — AGENTE

ADMINISTRATIVO AUXILIAR Ergonﬁmrpo: Exigéncia de postura -

007 — AGENTE -

ADMINISTRATIVO Ergonémico: Exigéncia de postura

008 - AGENTE DE CONTOLE -

INETRNO Ergondmico: Exigéncia de postura

009 — AUXILIAR TESOURARIA | Ergonémico: Exigéncia de postura -

- Ergonbmico: Exigéncia de

postura
Quimico: Poeira vegetal 20%

010 - CARPINTEIRO Acidentes: Queda de altura, Insalubridade
gqueda de objetos, cortes, *
particulas volantes.
Fisico: Ruido

011 — CONTADOR Ergondmico: Exigéncia de postura _

012 — DIGITADOR Ergondmico: Exigéncia de postura )

013 — FISCAL Ergondmico: Exigéncia d§ postura )

014 — GUARDA Ergonfmico: Exigéncia de postura )

015 — FISIOTERAPEUTA Ergondmico: Exigéncia de postura ”
Ergonbmico: Exigéncia de

016 —- MOTORISTA DE CARRO | Postura _ 10%
Acidente: Transito insalubridade

LEVE Atividades de Motorista de
Carro Leve

017 -« MOTORISTA Fisico: Ruido, radiagbes n&o

N Ergonfmico: Exigéncia de

postura 30% ]

insalubridade /

N

f:nnptan Consultorla © Ptan
i Av. Maud, 137
: Fones/Fax: (54) 3324-2208, 3324-2163 Voip: {54} 4052%?4

E-mail: segirabfconplan.com.br URL; www, corplan.com.be
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7 - QUADRO DE AGENTES PRESENTES POR FUNGAO E
ADICIONAL RECOMENDADO:

Ergondmico:  Exigéncia

= B ' S h
001 — AGENTE DE SERVICOS postura 20%
GERAIS Quimico: Alcalis Causticos Insalubridade

Bioldgico: Virus e bactérias
Ergondmico: Exigéncia de
postura 2096
Quimico: Aicalis Causticos tnsalubridade
Biolégico: Virus e bactérias i
003 — AUXILIAR BIBLIOTECA | ErgonSmiceo: Exigéncia de postura -

004 ~ AUXILIAR ESCOLA Ergondmice: Exigéncia de postura

002 — ATENDENTE CRECHE

Ergondmico: Exigéncias de postura, 1

005 — AUXILIAR Biolégico: Virus, bactérias e 20%

ENFERMAGEM secregbes Insalubridade
o~ Acidentes: Périuro cortantes L

006 —~ AGENTE 3

ADMINISTRATIVO AUXILIAR | ET@ondmico: Exigéncia de postura  ”

007 - AGENTE g

ADMINISTRATIVO Ergondmico: Exigéncia de postura -

Q08 - AGENTE DE CONTOLE
INETRNO Ergondmico: Exigéncia de postura -

009 — AUXILIAR TESOURARIA | Ergon8mico: Exigéncia de postura -
Ergondmico: Exigéncia de

postura
Quimico: Poeira vegetal 20%
010 - CARPINTEIRO Acidentes: Queda de altura, Insalubridade

queda de objetos, cortes,
particulas volantes.

Fisico: Ruido
011 — CONTADOR Ergonbmico: Exigéncia de postura -
012 — DIGITADOR Ergonémico: Exigéncia de postura -
013 - FISCAL Ergonémico: Exigéncia de postura -
( 014 - GUARDA Ergondmico: Exigéncia de postura -
1 015 — FISIOTERAPEUTA Ergonfmico: Exigéncia de postira -
Ergonbmico: Exigéncia de
016 - MOTORISTA DE CARRQ | Postura _ 10%
Acidente: Transito Insalubridade
LEVE Atividades de Motorista de
Carro Leve
Fisico: Ruldo, radiagbes ndo
ionizantes
Ergondmico:  Exigéncia de
postura 30%
017 - MOTORISTA Acidente: Transito Insalubridade

CAMINHAO Biolégico: Bactérias e virus
. (Caminhéo secar pogo negros)
Quimico: Hidrocarbonetos

{graxas e ¢leos), fumos de -
solda ‘/—
Pl

018 - MERENDEIRA Quimico:  Alcalis _ CAausticos

N Cunplan Consuttoria e Plan aento em Sepguranca e Medicina do Tra ¥ it
e Av. Maud, 1377 - Sals § - Ibiruh&/RS, CEP: 98,200-000 D
taSbad (54) 3324-2208, 3324-2162 - ¢ {54} 052-9074
Lo segtrabidconplan.com.br U5 wwie.conplan com be
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Barra do Guarita,01 de setembro de 2010

Na oportunidade em que cumprimentamos com cordialidade Vossa Senhoria, vimos informar que
funciondrias Angela V. da Luz Nascimento e Soraia Bitencourt Patatt que exercem a funcdo de fiscal
nitdrio atuando no setor da Vigilancia Sanitéria (VISA) do municipio de Barra do Guarita lotadas na
wecretaria Municipal de Saude, além de realizar suas atribuicdes inerente ao cargo executam agdes
pactuadas com o Estado, ou seja, campanhas de prevencdo de saude realizadas anualmente através de

mareas de risco, com trabatho de recuperagio de pogos negros e melhorias de banheiros domiciliares, além
- atingir as metas estipuladas anualmente, como a coleta de amostras de agua (total de 60 amostras ao
ano) dos sistemas de abastecimento coletivo e individual do municipio, ressaltando que as fontes de 4gua
encontram-se muitas vezes em lugares de risco e periculosidade, sendo de dificil acesso e contaminagio;
além disto, é feito 0 monitoramento e vigildncia da raiva canina, através da coleta e do envio de amostras
de cabecas de cachorros (total de no minimo 06 cabegas ao ano), aplicagio de testes, vacinas e outros
como descreve as atribuigdes do cargo, além de fiscalizagdo dos banheiros pablicos periodicamente,
manuseio de material, amostras e produtos que causam dano 4 saude, como, cloro, Agua sanitaria,
hipoclorito, soda, etc. Diante do exposto, é injusto n#o recebermos o adicional de insalubridade que antes
recebiamos, sendo assim, solicitamos a reavaliagio do pagamento referente a insalubridade das mesmas.
i Além da sobreposigdo de fungio estabelecida pelo Decreto Executivo n® 47/2007 em anexo.
Salientamos que o ndo atendimento do pleito nos obriga a buscarmos judicialmente o direito que

Sem mais para 0 momento, reiteramos votos de estima e consideragdo.

A)bs.: Segue em anexo cépia da Declaragdo da 19" CRS juntamente com copias de fotos do trabalho de
xampo executado palas funcionarias da VISA.

Atenciosamente,

Angela Vda Luz Nascimento
Fiscal Sanitario

oraia Bitencourt Patatt
Fiscal Sanitario

Pao?Pg?ﬁmi B

empmimnabanLy

N.j{ i e d 20 o

OAT Aol i BT
u,......,.m.f.‘gﬁ;ugﬁm

Rua Sobradinho, 09, CEP 98.530-000 - CNPJ: 94.726.312/0001-20
Tel.: (55) 3616 1010/ 1025 - e-mail- nmmiiaritamomn —- . 1

[lmo. St.

César Tadeu Pajer
Prefeito Municipal
Barra do Guarita-RS
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CATEGORIA FUNCIONAL: VIGILANTE SANITARIO
PADRAO DE VENCIMENTO:
ATRIBUICOES

a) Sintese dos Deveres: Desenvolver trabalhos educativos com individuos
€ grupos, realizando campanhas de prevengdo de doengas, visitas €
entrevistas, para preservar a saade de uma comunidade.

b) Exemplos de AtribuigGes: Fazer visitas domiciliares segundo o plano
preparado ¢ de acordo com 2 rotina do servico e as peculiaridades de
c¢ada caso; Prestar pequenas nogdes sobre sande e sanecamento; Realizar
pesquisas de campo; Entrevistar gestantes, mies, criangas, escolares €
pacientes de clinicas especializadas, para fins de estimular 0s servigos
de saude, Atuar em campanhas de prevengdio de doencas, aplicando
testes e vacinas, dentro ¢ fora da unidade sanitaria, Inspecionar
agougues, € outros estabelecimentos que manuseiam alimentos; Aplicar
notificagdes, auto de infragdo €. outros, Vistoriar e fiscalizar o
cumprimento das normas sanitirias em estabelecimentos industriais,
comerciais e residenciais, de protegdo de servicos abrangendo a
producgfo, transporte, armazenamento ¢ a venda de alimentos,
medicamentos, agrotoxicos € equipamentos, bens e produtos que
interfiram direta ou indiretamente a saude; Controlar as agressdes ao
meio ambiente, a flora ¢ a fauna; Orientar 2 comunidade sobre normas

. basicas de higiene dos terrenos e das residéncias para combater focos

“". de insetos transmissores de doengas ¢ anirais pegonhentos ¢ roedores;

Executar tarefas afins. '

CONDICOES DE TRABALHO: -

a) Geral: Carga hordria semanal de 48 horasi semanais.
b) Especial: Servigo externo ¢ intemo.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) ]dade: Minima de 18 anos;
b) Instrugdo: 2°. Grau completo.
c) Outros: Conforme as instrugoes

SREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA | ™ sisc”

—
™

1
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" ESTADO DO RIOQ GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA

Decreto Executivo n® 47/2007

Josemar Magagnin, Prefeito Municipal de Barra do Guarita, no

uso de suas atribuicdes legais de acordo com o que the confere a Lei:

e Considerando: a necessidade de acompanhamento periédico
para o fornecimento de édgua tratada.

¢ Considerando: a importincia da agua para a saude.

e Considerando: as politicas publicas que visam fornecimento

de agua de qualidade, decreta:

Ficam designadas as Funcionarias Piblicas Municipais Angela
Verenice da Luz Nascimento e Soraia Bitencourt Patatt, Fiscal Vigilante
Sanitdrio para procederem o encaminhamento e acompanhamento
periédico das andlises de 4gua da comunidade de Jabuticaba, bem como

tomarem as providéncias necessarias.

Barra do Guarita, 16 de fevereiro de 2007,

-7
NS

Jdsemar Magagnin

Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE
192 COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

VIGILANCIA SANITARIA

DECLARACAQ

Declaramos, pelo presente documento, que as servidoras

municipais lotadas na Vigilancia Sanitaria e Ambiental, SORAIA BITENCOURT
PATATT ¢ ANGELA VERENICE DA LUZ NASCIMENTO, executam as ag0es

de:

Dioriei Vargés
VISA — SCQACH

19° CRS
e | LI L

s+ M

e Vigildncia e Controle da Qualidade da agua para
consumo humano, através da coleta sistematica e
mensal de amostras € envio das mesmas ao
LACEN;

e Monitoramento e Vigilancia da raiva canina,
através da coleta e do envio de amostras de
animais mortos (cabecas de cachorros), com
sintomatologia nervosa, ao [IPVDF.

Sendo este expressdo da verdade.

Frederico Westphalen, 27 de agosto de 2010.

F.@-{)’i L-"QQQM
- Mauro Lorda Dorneles
Vigilancia Ambiental
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PREFEITURA MUNICIPALDE |

BARRA DO GUARITA

BARRA DA GUARITA/RS

! AUDO PARA ENQUADRAMENTO DE

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
E/OU PERICULOSIDADE

* Exclusivo para estatutarios

ANO 2009

&

« ESTE DOCUMENTO DEVERA SER ATUALIZADO OU REVISTO ANUALMENTE QU
SEMPRE QUE HOUVER NECESSIDADE.
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O LAUDO DE ENQUADRAMENTO DE ADICIONAIS DE
INSALUBRIDADE E!OU PERICULOSIDADE faré parte deste documento onde

Para os levantamentos dos Riscos na PREFEITURA MUNICIPAL
DE BARRA DA GUARITA, usou-se neste trabalho o conceito de EXPOSTO DE

MAIOR RISCO (maximum risk employee — MRE), sendo avaliadas as piores
condigOes de trabalho, que deixam o servidor mais exposto.

Este documento é de uso exclusivo de PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARRA DA GUARITA, para consultas, orientagfes e

f:‘ acompanhamento dos programas de seguranga e medicina do trabalho.

Este Programa se constitui em documento legal e especifico,
conforme a legislagdo em vigor, sendo um produto original e Gnico, e que
nenhuma parte deste ou todo, podera ser reproduzida, transmitida ou copiada
sem a licenca ou permiss&o por escrito do autor.

O Autor.
M

t:onpian Coﬁsuftoda ) Pia amento em ranca e Medicina do Trabatho m
Av. Maud, 1377 - Sula 1 - Ibimb&/RS, CEP: 98, 200-000 EDLPE
vanasFae (54} 3324 ~3208, 3324-2182 ving: {54) 4052-9074 AR PAE RN

Lorian pegtrabdoonplan.com.by VR www.CoRplan. oam.br
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IDENTIFICACAO DA EMPRESA

RAZAOQ SOCIAL: Prefeitura Municipa! de Barra da Guarita
_ENDERECO: Rua Sobradinho, 09
CNPJ: 84726312/0001-20
FONE: 55 3616-1015/ 1025
CIDADE: Barra da Guarita — RS
CEP: 98.530-000
CNAE: 84.11-6-00
GRAUDERISCO: 1 ¥
m N.° DE FUNCIONARIOS: 124

RESP. PELAS INFORMAGOES: Sr.: Mario - Departamento Pessoal

AVALIADOR: Rogéric Camargo Adiers;

TITULO PROFISSIONAL: Eng. de Seguranga do Trabalho , formado pela
Universidade de Guarulhos - Sdo Paulo;

ENDERECO: Avenida Maua, n°1377 — sala 01,

TELEFONE: (54) 3324 2162;

REGISTRO: Crea - RS - 76.894 - D.
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LAUDO TECNICO PARA ENQUADRAMENTO DE ADICIONAIS DE
INSALUBRIDADE E/OU PERICUIL.OSIDADE

1. OBJETIVO:

P

Canplan Consmtm-ia a Plan amento em s u ca o Hedicina do Trabauto ﬁgﬁ
%‘ Av. Msufi, 1377 - Sain 1 - Thinibd/

existentes no ambiente de trabalho, visando por meio de mformagﬁes técnlcas
adotando medidas que possam neutralizar ou eliminar agentes nocivos
existentes no ambiente de trabalho,

Este Laudo tem como objetivo o levantamento dos riscos no ambiente
de trabalha, potencial dos riscos, sua quantificago e a melhoria das condigdes
de trabalho.

&

As medi¢bes foram realizadas e comparadas aos critérios e normas da
legislagdo federal (NR's), e 0os enquadramentos dos adicionais com base no
Projeto de Lei que esta em anexo.

O presente Levantamento Pericial tem por finalidade verificar e emitir um
parecer técnico a respeito das atividades insalubres e/ou periculosas
desenvolvidas pelos servidores municipais, apontando quais atividades que
fazem jus a percepgdo dos adicionais de insalubridade efou periculosidade e
clasiificando-as em graus por cargo € fungdo, nos termos da Lei Municipal N°
571, de 16 de Dezembro de 2003. -

1.1 - OBJETIVO GERAL:

Preservar a saude e a integridade fisica dos trabalhadores, através da
antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e conseqiiente controle dos riscos
ambientais.

1.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

<

¢ Controlar os riscos ambientais no local de trabalho com a adog¢do de medidas
de controle;

* Monitorar a exposigéo dos trabalhadores os riscos ambientais existentes no
focal de trabalho;

¢ Pagar os adicionais de insalubridade e/ou periculosidade devidos.

sones/rax: (F4) 3324-2208, 1324-2162 vm (54) 4052-90?4 RIEEEY
£-nian: segtrabdiconplan.com. br LRL: weww.conplan.com. br :
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2. CONSIDERACOES PRELIMINARES:

Com base nos preceitos legais vigentes, passamos a analisar 0s
aspectos relativos & matéria, objetivo do presente trabalho, aplicaveis a
. ._prefeilura inspecionada, considerando sua classificagdo de acordo com as
' normas da legislagao municipal, M razas da hatareza go5 HScos—HE=SsHas—————
- atividades. Para tanto, foram efetuados os devidos levantamentos na prefeitura,
sempre na companhia de servidores, e administradores da mesma. As
' atividades de levantamento das condi¢gbes do ambiente do trabatho foram

realizadas nas dependéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA
DO GUARITA.

Os dados, avaliaqdies, sugestdes encontram sustentagéo legal na Lei
(\ Municipal N° 571, de 16 de Dezembro de 2003, juntamente com O Projeto de
" Lei em anexo, que dispdes sobre os adicionais de insalubridade e
pericuiosidade aos servidores publicos municipais, mais a Norma
Regulamentadora N.° 9 que estd baseada e fundamentada na Lei n.° 6.514, de
22 de dezembro de 1977; na Portaria n.° 3.214, de 08 de julho de 1978, em seu

Capftulo V do-Titulo II, da CLT relativas 4 Seguranga e Medicina do Trabalho.

O LAUDO é parte integrantes do conjunto mais amplo das iniciativas da
prefeitura no campo da preservacdo da salde e integridade dos trabalhadores,
devendo estar articulado com o disposto nas demais NR’s. Em especial com o
Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional - PCMSO, promovendo a
prefeitura a sua interligagao.

= N T - — = — e e —

- " Conplan Consultoria e Planejamento am ranca e Medicina do Trabalho -
m Av, Maus, 1377 - Sola b, CEP 98 200-000 %i :
s tgnessFans {54 3324-2208, 3324-2182 vosa: {54] 4052-9074 Iyl "BULUHRE
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Conforme a Legislagéo Municipal, o exercicio de trabalho em condigbes
msalubres, assegura ao trabalhador a percepgéo de adicional incidente sobre o
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- 30 % para insalubridade em grau maximo;
- 20 % para insalubridade em grau médio;
- 10 % para insalubridade em grau minimo.

No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera considerado o
de grau mais elevado para efeito de acréscimo salariai, ficando vedada a
percep¢ao cumulativa.,

Conforme a mesma legistagdo municipal, o trabalho em condi¢des de
pericuiosidade, garante ao trabalhador o direito de um adicional de 30% e 20%
incidente sobre o0 menor padréo referencial do municipio.

No caso de trabalhador exposto a insalubridade e periculosidade, este
moderd optar pelo mais vantajoso para si, sendo vedada a percepgdo cumulativa.
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3 - INSTRUMENTOS QUE FORAM UTILIZADOS CONFORME O
TIPO DE AGENTE PRESENTE:

- DECIBELIMETRO Marca Lutron SL 4011, com resolugéo de 0,1 dB

cnrcutto de compensa(;ao "A" e resposta lenta (slow) para ruidos contmuos

- CALIBRADOR: Marca Lutron, multifuncional 4226 com nivel de
entrada de 94 dB +/- 0.8 dB; com freqiiéncia de 1.000 Hz +/- 5 % .

- LUXIMETRO: Marca Lutron, modelo LX - 101, com display de 13 mm:;
escala de 0 a 50.000 em 3 faixas.

g

P )
L

o " Con !an Cons:llh:niae Pla amm am Sagurmnea ¢ Madlcina do ‘rralmlho ' ¥ -
m P A e INmWRg CEP: ?La 200- Bo
) rom zi an: (54) 3324-2208, 3324-2162 w5 {54) 4052 90?4 L LU T

il seguab@oonplan.com be UKL www Conplan.com, br




()

4- METODOLOGIA:

ambiente de trabalho eo tipo de anéllse necesséna -

Em caso de uso de equipamentos, segwu-se esta metodologia,
conforme 0 a sequir descrito:

As avaliagdes foram realizadas em um dia normal de trabalho,
distribuidas nos periodo e nos diversos setores da empresa.
4@
As avaliagdes de iluminamento foram fe|tas com minimo quatro
repeticdes, sendo transcritas para este trabalho ¢ menor e maior indice
encontrado.

Nas medi¢fes de ruido com decibelimetro, colocou-se 0 mesmo junto ao
ambiente de trabalho do colaborador, com méqumas e equipamentos em
funcionamento.

Outras avalia¢bes foram realizadas de forma qualitativa.
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