Ric Grande deo Sul

Razao de Credor

Prefeitura Munic. de Barra do Guarita

Unidade Gestora:

PREFEITURA MUNICIPAL

Codigo = 226 FABS-FUND.RPQSENT.E DEMAIS BENEF.SERV,
————————————————————————————————————————————————————— e Movimentacao ----
UG Numero Data Historico No Docto. Empenho
PAGTO FABS CH 76
0 33047 08/04/2009 Retencao de Empenho 2009/000911
0 33048 Pagamento de Empenho 200%9/000910
PAGTO FABS CH 76
0 330582 Pagamento de Empenho 200¢/0008B6
PAGTO FABS CH 76
0 33056 Retencac de Empenho 2009/000886
0 33057 Pagamento de Empenho 2009/000885
BAGTO FABS CH 76 )
0 33061 Pagamento de Empenho 2009/000873
PAGTO FABS CK 76
0 330865 Pagamento Documento Extr 2009/000113
PAGTC FABS CH 140503
b 33067 Pagamento de Empenho 2009/000508
PAGTO FABS CH 140303
0 33071 Retencao de Empenho 2009/000908
0 33094 Pagamento de Empenho 2009/000918
PAGTG FABS CH 212214
0 330¢8 Pagamento de Empenho 2008/000917
PAGTC FABS CH 212214
0 33102 Pagamento de Empenho 2009/000915
BAGTO FABS CH 212214
0 33106 Pagamento de Empenho 2009/000913
PAGTO FARS CH 212214
0 33110 Retencao d; Empanho 20038/000913
0 33111 Retencao de Empenho 2009/000913
0 33123 Pagamento Documento Extr 2009/000118
. PAGTO FABS CH 212214
0 33125 Pagamento Documente Extr 2009/Q0060119
PAGTC FABS CH 212214 -
0 33127 Pagamento Documento Extr 2008/000120
PAGTO FABS CH 212214
0 33140 Pagamento Documento Extr 2009/000117
PAGTC FABS CH 212214
0 43593 27/04/2009 Liguidacao de Empenho 2008/000608
JANEIRO E FEVEREIRO DE 2009, PARCELAMENTO
Cutros (5/N) Data: 09/03/2008 Vvalor: 5.632,00.
0 43604 30/04/2009 Pagamento de Empenho 44542 2009/000608
Ch. 0044542
0 46137 Empenho Crdinario 2008/001287
0 46152 Empenho Ordinario 2009/001288
0 46167 Empenho Ordinario 2009/001289
0 46197 Empenho Ordinario 2009/001291
0 46227 Empenho Ordinario 2009/001293
0 46272 Empenho Ordinaric 2008/001296
0 46287 Empenho Ordinario 2009/001297
0 46317 Empenho Ordinario 2009/001299
0 46347 Empenho Ordinario 2009/001301
0 46382 Empenho Ordinarioc 2008/001304
0 46407 Empenho Ordinario 2009/001305
0 46422 Empenho Ordinario 2009/001306
0 46452 Empenho Ordinarig 2009/001308
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Contrapartida

ABONO FAMILIA - FABS

Dezembro de 2009

Folha: 8
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BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOQS

BB FPM-FUNDC PARTIC.MUNICIPIOS

ABONQ FAMILIA - FABS

BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOQS

BR FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS

BB FUNDEB

BB FUNDER

ABONO FAMILIA -~
BB ASPS - FUNDC

ERBS

BB ASPS - FUNDO

BB AZPS - FUNDO

BB ASPS - FUNDC
SALARIO-FAMILIA
ABONO FAMILIA - FABS
BB ASPS - FUNDO

BB ASPS - FUNDO
BB ASPS - FUNDO

BB ASPS -

MUNIC.

MUNIC.

MUNIC,

MUNIC.

MUNIC.

MUNIC.

MUNIC.

FUNDQ MUNIC.

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

OUTRAS AMCRTIZACOES DA DIVIDA

Sicredi-Cta Movimento

CONTRIBUICAC
CONTRIBUICRO
CONTRIBUICAD
CONTRIRUICAO
CONTRIBUICAQ
CONTRIBUICAO
CONTRIBUICAD
CONTRIBUICAD
CONTRIBUICAO
CONTRIBUICAC
CONTRIBUICAC
CONTRIBUICAO
CONTRIBUICAQ

PATRONAL
PATRONAL
PATRONAL
PATRCONAL
PATRONAL
PATRONAL
PATRONAL
FATRONAL
PATRONAL
PATRONAL
PATRONAL
PATRONAL
PATRCONAL

AT
ATI
ATI
ATI

RPPS
RPPS
REPS
RPPS
RPPS
RPPS
RPPS
RPPS
RPPS
RPPS
RPPS
RPPS
RPPS

ATI
ATI
ATI
ATI
ATI
ATI
ATI
ATI
ATI

36,16+
128,79~

2.343,81- [\

i

.y

455,48-
1.077,34-

161,1%-

1.243,31-

1.378,18-

170, 30-
241,138-

446,57-

559, 34-

1.320,95-

25,66-
18,08-
358,56~

449, 10-

193,66~

1.095,74~

5.632,00+

—5.632,007

1.032,39+
1.596,11+
2.488,92+
1.563, 64+
894,85+
528, 26+
128,77+
308, 96+
i.272,10+
65, 49+
446,57+
" 241,19+
876,08+
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Prefeitura Munic, de Barra do Guarita

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

0

Codigo ~ 226 FARS-FUND.APOSENT.E DEMALS BENEF.SERV. CNPJ = 94.727.898/0001-28 HOJ b
el T e Movimentacao -- mmmmmmmmmm e - ST
Numero  Data  Historico No. Docto. Empenho _Contrapartida A Valor
Outros {(S/N) Data: 24/06/2009 Valor: BB3,22.
72059 24/06/2009 Liguidacao de Empenho 2008/001891 410 CONTRIBUICAOQ PATRONAL RPPS ATI 1.039,85+
Qutros {8/N) Data: 24/06/2009 Valor: 1.039,85.
72070 Ligquidacao de Empenho 2009/001992 411 CONTRIBUICAC PATRONAL RPES ATI 1.715, 60+
Outros (S/N) Data: 24/06/2009 Valer: 1.715,60.
72118 Ligquidacao de Empenho 2009/002003 418 CONTRIBUICAO PATRONAL RPPS ATI 131, 69+
- — i =— — — ——— OQutros -(8/N) Data:- 24/06/2009  Valer:~13%-69.- - — — - —_—— - —— _ o —
72162 Liquidacao de Empenho 2009/002015 420 CONTRIBUICAQO PATRONAL RPPS ATI 698, 64+
Outros (S/N) Data: 24/06/2009 valor: 698,64,
72173 Ligquidacac de Empenho 2009/002010 420 CONTRIBUICAC PATRONAL RPPS ATI 446,57+
Outros (S/N} Data: 24/06/2009 Valor: 446,57.
72189 Liguidacao de Empenho 2009/002011 420 CONTRIBUICAC PATRONAL RFPPS ATI 245,50+
Qutros (8/N) Data: 24/06/2009 Valor: 245,50.
71596 30/06/2009 Liquidacac de Emperho 2009/000608 434 OQUTRAS AMORTIZACOES DA DIVIDA 5.632,00+
MARCO E ABRRIL DE 2009. PARCELAMENTC
Outros (5/N) Data: 09/03/2009% WValor: 5.632,00.
72306 Pagamento de Empenho 144 2009/000608 2615 Sicredi-Cta Movimento 4.000, 00-
Ch. 0000144
73126 Pagamento de Empenho 2009/002001 3451 BB FUNDEB 1.880,57-
CH 140637
73130 Retencac de Empenho 2008/002001 31 ABONO FAMILIA - FABS 90,40-
73131 Pagamentoe Documento Extr 2009/00029% 3451 BB FUNDEB 1.582,48~
CH 140637
73148 Pagamento de Empenho 2009/001995 2842 BB MDE-EDUCACAC 1.240,37-
CH 111787
73152 Retencao de Empenho 2005/001995 31 ABCNO FAMILIA - FABS 113,14~
73153 Pagamentc de Empenho 200%/001898 2842 BB MDE-EDUCACRO 830,90~
CH 111787
73157 Retencao de Empenho 2009/0019%8 31 ABONG FAMILIA ~ FABS 90, 40-
13158 Pagamento de Empenho 2009/002002 2842 BB MDE-EDUCACAC 563,48~
CH 111787
73162 Retencao de Empenho 200%/002002 31 ABONO FAMILIA - FABS 18,08-
73208 Pagamento de Empenho 2008/002007 2634 BB ASPS - FUNDO MUNIC.SAUDE 1.084,12-
CH 212316
73212 Retencao de Empenho 2008/002007 31 ABONC FAMILIA ~ FABS 18,08~
73213 Pagamento de Empenho 2008/002015 2634 BB ASPS - FUNDC MUNIC.SAUDE 698, 64~
CH 212316 -
73217 Pagamento de Empenﬁo 2009%/002010 ‘2634 BB ASPS - FUNDQ MUNIC.SAUDE 446,57~
CH 212316
73221 Pagamento de Empenho 2009/002011 2634 BB ASPS - FUNDO MUNIC.SARUDE 245, 50—
CH 212316
73225 Pagamento Documento Extr Z009/000310 2634 BB ASPS - FUNDO MUNIC.SAUDE 187,11~
CH 212316
13242 Pagamento Documente Extr 2009/00030% 2634 BB ASPS - FUNDO MUNIC.SAUDE 358,56-
CH 21231¢
73244 Pagamento Documento EXtr 2009/0G0308 2634 BB ASPS - FUNDO MUNIC.SAUDE 560, 95-
CH 212316
73246 Pagamento Documente Extr 2009/000305 2634 BB ASPS - FUNDO MUNIC.SAUDE 1.046,86-
CH 21231e
73263 Pagamento de Empenho 2009/001293 2611 BB Cta Movimento 2.034, 68—
CH 353231
73287 Retencao de Empenho 2009/001993 31 ABONO FAMILIA - FABS 368, 00-

Pcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 30/04/2010 a&s 10hllmin (6}

o4 de vezZzewoiou ug Zuvzs

Lutiids:

TR N
MT';

F COMY




B W VIV T

Kazao ae Credor

"Prefeitura Munic. de Barra do Guarita

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

31 de

Dezembro de Zuuy

Folha: 14

R s DE CONTAS

= $4.727.,898/0001-48

R

———————————————————————————————————————————————— MOV e N 80 = o e e e e

Codigo = 226 FABS-FUND.APOSENT.E DEMAIS BENEF .SERV.
UG Numero Data  Historico No Docto. Empenho
Outros (8/N} Data: 27/07/2009 Valor: 1.088,52.
0 87831 27/07/2009 Liquidacac de Empenho 2009/002411
Outros {S8/N} Data: 27/07/200% Valor: 1.751,61.
0 87864 Liguidacac de Empenho 2009/002420
Outros (S/N) Data: 27/07/2009 Valor: 131,69.

0 87808 Liquidacao de Empenho 2009/002427
R Gutros- {SAN-Data: 23/07/2009— Vator:—698764. T
0 87919 Liquidaca¢ de Empenho 2005/002428

Cutros {S/N) Data: 27/07/2009 Valor: 446,57.
0 87930 Liguidacao de Empenho 2009/002429
Outros (S8/N} Data: 27/07/2009 Valor: 245,50.
0 87956 Documento Extra-creament 2005/000338
0 87965 Documento Extra-orcament 2009/000343
0 87366 Documento Extra-orcament 2009/000344
0 87967 Documento Extra-orcament 2009/000345
G 87969 Documento Extra-orcament 2008/000347
0 87971 Documento Extra-orcament 2009/000349
0 87973 Documento Extra-orcament 2009/000351
0 B7974 Documento Extra-corcament 2009/000352
0 B7983 Documento Extra-orcament 2009/000353
0 B7989 Documento Extra-orcament 2009/000355
0 87991 Documentc Extra-orcament 2008/000357
0 87394 Documento Extra-orcament 2009/000360
0 87395 Documento Extra-crcament 2009/000361
0 87996 Documento Extra-orcament 2009/000362
0 87939 Documento Extra-orcament 200%/000365
0 86376 28/07/2009 Liguidacac de Empenho 2009/000609
PARCELAMENTO JANEIRO A JULHO DE 2009
Qutros (S8/N} Data: 09/03/2009 Valor: 10.434,06.
0 86387 Liquidacac de Empenho 2009/000608
PARCELBRMENTC MAIO A JULEQ DE 2009
Cutres (S/N) Data: 09/03/2009 Valor: 8.448,00.
D 89859 31/07/2009 Pagamento de Empenho 180 2009/000608_
Ch. 0000190
0 60485 Pagamento de Empenho 2008/002405
CH 200
0 90500 Pagamento de Empenho 2009/002411
CH 200
0 90515 Pagamento de Empenho 2009/00G2410
CH 200
0 80519 Pagamento de Empenho 20097002420
CH 200
0 90523 Pagamento de Empenho 2009/002412
CH 200
90527 Retencao de Empenho 2008/002412
0 80528 Pagamento de Empenho 2009/002422
CH 200
90532 Retencao de Empenho 2009/002422
0 90533 Pagamento de Empenho 20097002432
CH 200
0 90537 Retencao de Empenho 2009/002432
0 90538 Pagamento Documento Extr 2009/000365

Pcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 30/04/2010 as i0hllmin (6)
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Centrapartida

CONTRIBUICAQ PATRONAL RPPS ATI

CONTRTBUICAQ PATRONAL RPPS ATI

CONTRIBUICAO PATRONAL RPPS ATI

CONTRIBUICAO PATRONAL RPPS ATI

CONTRIBUICAO PATRONAL RPPS ATI

RETENCOES - CONTRIBUICOES AC
RETENCOES -~ CONTRIBUICOES AO
RETENCCES - CONTRIBUICOES AO
RETENCOES - CONTRIBUICOES AO
RETENCOES - CONTRIBUICOES ACQ
RETENCOES - CONTRIBUICOES AQ
RETENCOES - CONTRIBUICCES RO
RETENCCES - CONTRIBUICOES AO
RETENCOES - CONTRIBUICOES AQ
RETENCOES - CONTRIBUICOES AQ
RETENCOES - CONTRIBUICOES AO
RETENCOES - CONTRIBUICOES AOD
RETENCOES - CONTRIBUICOES AD
RETENCOES - CONTRIBUICOES RO
RETENCOES - CONTRIBUICOES AO
AMORTIZACAC DA DIV.CONTRAT. CO

o omom o™ oxW oW oW W oW oW W W W oW D

OUTRAS AMORTIZACOES DA DIVIDA

BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS

BE FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS

BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS

BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS

BE FPM-FUNDG PARTIC.MUNICIPIOS

BE FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS

ABONC FAMILIA - FABS
BE FPM-FUNDC PARTIC.MUNICIPIDS

ABONQ FAMILIA - FABS
BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS

ABONO FAMILIA - FABS
BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS

131, 69+

698, 64+

446,57+

245,50+

84, 16+
873,96+
1.406, 35+
1.874, 96+
.002,13+
739, 68+
1.807,95+
342,08+
103, 74+
248,07+
1.018,58+
560, 95+
358, 56+
197,11+
709,13+
10.434, 06+

"

o0

448,00+

104, 82-
1.751, 61-
1.088, 52-

131, &9-
2.136,46-

19¢,88~
272,80~

36,16-
847, 06—

36,16~
709,13~



§ [Pintthal . CONTAS
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL Fi, _Mn?bdb. \
Cedigo = 226 FABS-FUND.APOSENT.E DEMAIS BENEF.SERV. CNPJ = 94.727.898/0001-48 E! O i i
————————————————————— - - T mmTs MOVIMENTAtas —mmmmm e .
UG MNumero Data Historico No Docto, Empenho Contrapartida Valor
0 159791 21/12/200% Pagamentc de Empenho 2009/004287 2842 BB MDE-EDUCACAQO 1.356,88-
CH 111930
0 1597385 Retencac de Empenho 2009/004287 31 ABONGC FAMILIA - FABS 76, 98-
0 159874 Pagamento Documento Extr 2009/0006%3 2612 BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS 709, 95—
CH 850236
0 15987% Pagamento Documento Extr 2009/000688 2612 BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPTOS 248,07-
CH 850236
0 159878 Pagamento Documento ExXtr 2009/000687 2612 BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS 105,74-
CH 850236
0 15988860 Pagamento Documento Extr 2009/000682 2612 BB FEM-FUNDO PARTIC.MUNICIPICS 1.961,0%-
CH 850236
Q 159882 Pagamento Documento Extr 2009/000681 2612 BR FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS 1.352,67-
CH 850236
0 159884 Pagament¢ Documento Extr 2009/000680 2612 BB FPM-FUNDQ PARTIC.MUNTCTIPIOS 912, 31-
CH 850236
0 159886 Pagamento Documento Extr 2009/000679 2612 BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS 84,16~
CH B50236
0 159888 Pagamento de Empenho 2009/004292 2612 BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS 866, 18-
CH 850236
0 159892 Retencao de Empenho 2009/004292 31 ABONO FAMILIA - FABS 18,08~
0 159893 Pagamento de Empenho 2009/004291 2612 BB FPM-EFUNDO PARTIC.MUNICIPIOS 272,81~
CH 850236
0 159897 Retencac de Fmpenho 2009/004291 31 ABONO FAMILIA - FABS 36,16~
0 159898 Pagamentc de Empenhe 2008/004294 2612 BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPICS 2.128,84-
CH 850236
0 159902 Retencao de Empenho 200%9/004294 31 ABOWO FAMILIA - FARS 313,76~
0 159903 Pagamento de Empenho 2009/004280 2612 BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS 104,83-
CH 8502356
0 153907 Pagamento de Empenha 2609/004284 2612 BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS 1.136,28-
CH 850236
0 159911 Pagamento de Empenho 2009/004285 2612 BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS 1.684, 76~
CH 850236
0 159915 Pagamento de Empenho 2009/00428% 2612 BE FPM~FUNDC PARTIC.MUNICIPIOS 131,70~
CH 850236
0 159968 Pagamento Documento Extr 2009/000624 2612 BB FFM-FUNDO BARTIC.MUNICIPIOS 198,25-
CH 850237
¢ 159%70 Pagamento de Empenho 2009/004111 2612 BB FPM-FUNDO PARTIC.MUNICIPIOS 248,16~
CH 850237
0 164108 30/12/2009 Pagamento de Empenho 200%/000609 26il BB Cta Movimento 10.434,06-
CH 353388
0 164112 Pazgamento de Empenho 2009/000609 2611 BB Cta Movimente 3.639,18-
CH 353388
0 164116 Pagamento de Empenho 200%/004347 2611 BB Cta Movimento 4.237,57-
CH 353388
0 164120 Pagamento de Empenho 2009/000608 2611 BE Cta Movimento 1.632,00-
CH 353388
0 164124 Pagamentc de Empenho 2009/000608 2611 BE Cta Movimento . . 3-448,00-
T © T cd 3ssze "
0 164128 Pagamento de Empenho 2008/0006G8 2611 BB Cta Movimento 11.264, 00~
CH 353388 T

;eﬁil —_Eontg?iEiQEQe Publica - Emissaoc: 30/04/2010 as 10hllmin ({6) . . . R



Rio Grande do Sul Razao de Credor

31 de Dezembro de 2005 Folha: 38
Prefeitura Munic. de Barra do Guarita
¥} ) . ] -
INACIOC VUNIBALDO SCHCLZ CESAR TADEU PAIER e ‘MJ\;.HE COWAS
5 N
‘ CONTADOR CRC-RS 15426/0-2 Prefeito Municipal F*'Lm(,{ i “bgh
CPF 477.252.739-72 589.612.080-04 ' e

setil - Contabilidade Publica - Emissao: 30/04/2010 as 10hllimin {(6)



Ric Grande do Sul Empenhes Pagos
Prefeitura Munic. de Barra do Guarita

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

Jata Inicial de Emissao ...: 01.01.2009 Categoria Economica:
Jata Final de Emissao .....: 31.12.2009

?gsicao ate o mes de Dezembro

31 de Dezembro de 2009 Folha: 1

R sdeal 1B COMIAS

s Y

3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERC.-PESSOA JURIDICA

Jata Empenho Desp. P.Compra Credor Valor Cat. Objeto da Despesa
10.12.2009
2008/004347 - 873 226 FABS-FUND,APOSENT.E DEMATS BENEF.SERV. 4.237,57 1 Encargos Gerais

Itens de Empenho : REFERENTE PAGAMENTO DE JURCS E MUL
TA PELO ATRASC DO PAGAMENTC DO PAR
CELAMENTQ JUNTO AG FABS, CONFORME

LEI MENUGCIPAL 817/2008.

D‘Iﬁ& - 30//J/aj

Total do Dia 4.237,57
Total do Mes 4.237,57
. 4,237,517

! lm el

CONTADCR CRC-RS 15420/0-2
CPF 477.252.739-72

Pcetil - Conkabilidade.Publica. - _Emissac: 08/06/2010 as .l6h37min

(e}

CESAR TADEU PAIER
Prefeito Municipal
589.612.080-04



Rio Grande do Sul Empenhos Pagos

Prefeitura Munic. 'de Barra do Guarita

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNTCIPAL

ata Inicial de Emissao ...: 01.01.2003 Categoria Economica: 4.6.90.71.

ata Final de Emissao .....: 31.12.2009

osicao ate ¢ mes de Dezembro

31 de Dezembro de 2009 Falha: 1

00.0000 PRINCIPAL DA DIVIDA POR CONTRATO

ata Empenhe Desp. P.Compra Credox Valor Cat. Objeto da Despesa
9.063.2009%
2009/00060& 434 226 FABS—-FUND.APQOSENT.E DEMAIS BENEF.SERV. 30.976,00 - 1 Amortizacao de Divida

Itens de Empenho : REF, PAGAMENT(O DA BMORTIZACACQ DO &

ALDO DO PARCELAMENTG CFE LET MONIC 36/4[pG _ 04304 Afof e — .aay 0o
IPAL N° 567/2003 DE 02/12/2003. EABp//‘g/dg 3 .{39 /% 3ale¥ o9 ~
~ 2637

RCELARS 62 A 72,

P2Qe 3oloyfo] - 543400

A4 32,00
3{/0‘}'/03 —_ 33! o2
3o/t (e — 2.L32,80

2003/00G609 433 226 FABS-FUND.APOSENT.E DEMAIS BENEF.SERV. 14.073,24 1 Amortizacao de Divida

Itens de Empenho : REF. AMORTIZACAO DE 12 BARCELAS DO
PARCELAMENTC CFE LEI MUNICIPAL 8l
7/2008, PARCELAS 12 A 23.

Pagy 30/4] 09

Total do Dia : 45.049,24
Total do Mes : 45.049,24
Total Geral .: 45.045,24

Ny A

INACTO VUNIBALDCO SCHOLZ
CONTADOR CRC~RS 15426/0-2
CPF 477.,252.739-72

N, vy

’cetil - Contabilidade Publica - Emigsap: 08/06/2010_as_16h2Zmin. (6)

CESAR TADEU PAIER
Prefeito Muniecipal
589.612.080-04



Rio Grande do Sul

Comparative da Receita Orcada com a Arrecadada

Prefeitura Munic. de Barra do Guarita Exercicio de 2009 - Anexo 10, da Lei 4.320/64

Unidade Gestora

:  FUNDO APOSENT.E DEMAIS BENEF,

Codige

Especificacao

400 Recurso Livre (FABS)
1000.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 430.
1200.00.00.00,.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 100.
1210.00.00.00.06  CONTRIBUICOES SOCIAIS 100.
1210.29.00.00.00 CONTRIBUICOES PARA O REGIME ?ROPRIO DE
PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO 100.
1210.29.01.00.00  CONTRIBUICAC PATRCNAL PARA ¢ REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA 50.
1210.29.07.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO PARAR O REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA 50.
1210.58.00.00.00 QUTRAS CONTRIBUICOES SOCIAIS
1210.%5.00.11.00 Contrib.do Inativo e Pensionista a Pref.
1300.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 330.
1320.00.00.00.00 RECETTAS DE VALORES MOBILTARICS 330.
1328.00.00.60.00 REMUNERACAC DOS INVESTIMENTOS DO REGIME PROFRIO
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 330.
1328.20.00.00.00 REMUNERACAD BOS INVESTIMENTOS DG REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR EM RENDA VAR 330,
8000.00.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL - INTRA-ORCAMENTARIAS
8300.00.00.00.00 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS
8300.9%.00.00.00 AMORTIZACAC DE EMPRESTIMOS DIVERSOS
Total da Fente .. ......... 430.
Total da Receita Liquida . 430.

INACIO VUNIBALDO SCHOLZ
CONTADOR CRC-RS 15426/0-2

CESAR TADEU PAIER

Prefeito Municipal

CPF 477.252.739-72 589.612.080-04

Orcada

000, 00
000, 00
000, 00
000,00
000,00
0G0, 00

0,00

0,00

000,00
000,60

000,00

000, 00

0,00

0,00

¢, 00

000,00
000, 00

Arrecadada

577.676,43
353.023,78
353.023,78
352.32%6,58
156.572, 62
155.753, 9%

697,20

697,20

224.652, 65
224.652, 65

224.652,65

224.652,65

48.286, 81

49.286, 81
49.286,81

£26,963,24
627.024,74

——————————— Diferenca

Para Mais

253.023,78
253.023,78
253,023, 78

252.326,58

146.572,62

105.753, 96

687,20
697,20

49.286,81
49.286,81
49,286, 81

302.310,59
302.372,09

Para Memnocs

105.347,35

105.347,35
105.347, 35

105.347,35

105.347,35

105.347,35
105.347,35
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——oss| LEIMUNICIPAL N°. 914/2009 de 10 de novembro de 2009.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE
TRANSITO - CMT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. .

]

. CESAR TADEU PAIER, Prefeito Municipal de Barra do Guarita Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, - FAZ SABER que a Camara’
P - de Vereadores aprovou € eu sanciono e promulgo a seguinte LEL

) “ Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Transito do Municipio de Barra do
F ; Guarita (RS), que visa estabelecer diretrizes que regulem o trinsito no municipio, que
A compreendem: :

: " Y emissdo de pareceres sobre alteragdes do fluxo de transito;

%*’ . Ti~ colaborar na fiscaliza¢do do trénsito; B _

f‘ o I — emitir pareceres sobre a necessidade ou ndio de colocagdo de sinalizagbes ou
R - outras medidas que venham a preservar a seguranca do individuo.

Art. 2°- O presente Conselho tera carater normativo.

~ Ast. 3° - Os membros integrantes deste Conselho nio teriio suas atividades
remuneradas, prestando seu servigo gratuitamente em prol do bem da comunidade.

Art. 4° - O Conselho de Trénsito sera constituido por uma representatividade de
entidades do Municipio que tenham atribuicdes de promover a seguranga € o bem estar

- T Rt L
i &
R et

; -~ . dos municipes.
g :;i Art. 5° - As entidades que possuirem reprcscntatividéde dentro deste Conselho

A terdio o seguinte niimero de membros participantes & Serao as seguintes:
IR e 1 (um) membro da Brigada Militar; '
. 1 (um) membro da Delegacia de Policia; :
1 (um) membro do Sindicato dos Trabalhadores Rurais — STR;
1 (um) membro da Camara Municipal de Vereador;
1 (um) membro da Secretaria Municipal de Administragio;
1 (um) membro da Secretaria Municipal de Obras;
2 (dois) membros do Poder Executivo Municipal;
1 (um) membro da Sociedade Civil.. B

Rua Sobradinho, 09, CEP 98.530-000 - CNPJ: 94.726.312/0001-20
: &.Lénﬁél3_161.631_&19&1.19‘2_5m&ﬂﬁlammmaﬂm@smo.comb ‘
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- trAnsito no perimetro urbano;

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

- Barra do Guarita

L . Art. 6° - A ,duraf;ﬁo do mandato dos membros do Cdnéelho sera de 2 (dois) anos.

Arxt. 7° - A nomeagiio dos membros do Conselho sera de competéncia-do Poder

: Executivo Municipal.

§ Unico - Os membros do priﬁieiro Conselho Municipal de Transito serdo
nomeados e empossados até 30 (trinta) dias apos a promulgacio da presente Lei e terdo

. mandato de 2 (dois) anos.

. Art. 8° - Este Consetho sera regido por uma Diretoria composta por Presidente,

" Vice-presidente, Secretario e 2° Secretario e terd a duragdio igual ac do Conselho.

‘ § Unico — Sera da incumbéncia da Diretoria do Conselho a tarefa de elaboragdo
do Regimento Intemo, que tracard as diretrizes normativas para seu bom

~ funcionamento.

© Art. 9° — Serd de cdmpetéﬁéia'dc')"Co,néelhoz" - | o
" — emitir parecer sobre regulamentacdes que venham a alterar o fluxo do

II — promover encontros, palestras e outras atividades de conscientizagdo sobre

- educagdo de trinsito;

"Il — emitir parecer sobre a necessidade - ou viabilidade de colocacdo de

- sinalizagGes que procurem oferecer seguranga aos pedestres € motoristas;

[V — ajudar na fiscatizagdo do trnsito do municipio.
§ Unico — A colocagdio de sinalizagdes, a que se refere o inciso I deste artigo,

" ser# de responsabilidade do Poder Executivo Municipal.

i

(8
®

Art. 10. — Revogadas as disposi¢des em contrdrio, esta Lei entrari em vigor na
data de sua publicagio. B T

~GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA, — RS, A0S

_DE_Z DIAS DO MEES DE NOVEMBRO DE 2009. -~ -~ :

Registre-se e Publique-se
Em 10/11/2009

Rua Sobradinho, 09, CEP 98.530-000 - CNPJ: 94.726.312/0001-20
Tel.: (55) 3616 1010 / 1025 - e-mail: pmguarita@smo.com;br
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Barra do Guarlta

. Portaria n°.121, de.19 de novembro ﬂe 2009.

NOMEIA A AUTORIDADE MUNICIPAL
DE TRANSITO. -

CESAR TADEU PAIER, Prefexto Municipal de Barra do Guama, Estado do
‘RIO Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais;

, Considerando o disposto na Lei Federal n® 9 303/97, que msumm o Cod:go
de Trdnsito Brasileiro; : :

Considerando a competéncia atribuida aos drgéos e entidades executivos de
. trdnsito e executivos rodovidrios municipais para executar a fiscalizacdo de trdnsito,
autuar e aplicar as medidas admmrstrattvas cabiveis, resolve:

‘ Art. 1° Fica nomeado o Senhor Dionizio Luiz Mattiazzi, responsavel para o
cargo de Diretor de Trénsito, do Municipio de Barra do Guarita/RS.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugio desta Portana, correrdo por
- conta das dotag3es proprias da Prefeitura’ Mumclpal '

Art. 3° Esta Portaria entrara em vxgor na data de sua pubhcagao

(abinete do Prefelto Mumclpal de Garra do Guanta!rs 308 dezenove dias do més
de novembro de 2009, :

Registre-se e Publique-se
Em 19/11/2009.-

T

"'Rua Sobradinho, 09, CEP 98. 530—000 + CNPJ: 94.726.312/0001-20 ,‘
Tel.: (65) 3616 1010 / 1025 - e-mail: pmguarita@smo.com.br_ .. .. ... ...
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PREFEITURA MUNICIPAL de (=55

Barra do Guarita

Portaria n° 127, de 18 de dezembro de 2009.

Dispoe sobre a nomeagio dos membros da Junta
Administrativa de Recursos de Infragbes -JARI ¢ da
outras providéncias.

CESAR TADEU PAIER, Prefeito Municipal de Barra do Guarita, Estado
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢Ses legais, resolve:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros para constitui¢io da Junta
Administrativa de Recursos de Infragdes-JARI:

I — Voltaire Thiesen — Antonio Carlos Neckel
11 — Elson Roberto Kriiger — Simone Aparecida Felin
IH — Odilo Gabriel - Jair Nascimento

Art. 2° As despesas decorrentes da execugfio desta Portaria, correrdo por
conta das dotagdes proprias da Prefeitura Municipal.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrério, em especial a Portaria n® 120 de 18 de dezembro de 2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA/RS, AOS
DEZOITO DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2009.

Registre-se e Publique-se
Em 18/12/2009.

Rua Sobradinho, 09, CEP 98.530-000 - CNPJ:94.726.312/0001-20
Tel.: (55) 3616 1010 / 1025 - e-mail: pmguarita@smo.com.br
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Barra do Guarita— RS, 20 de novembro de 2009.

A Sua Séhhona o-Senhor

. Alfredo Scherer Neto : ' ' ' L
~ Presidente do Conselho Estadual de Transﬁo do RIO Grande do SuI— CETRAN/RS

Rua Volutarios da Patria, 1358 — Prédio Anexo
Cep 90.230-010 Porto Alegre/RS

~ Senhor Presidente,

Informamos a Vossa Senhoria que 0 Municipio.de Barra do Guanta encontra-se

T ULEH-'}'J)

estruturado para gerir o transito dentro de sua circunscri¢o, conforme prevé o art. 24, . :
do CTB, ¢ Resolugio CONTRAN n.° 296/08, estando apto a desenvolver as atividades -

de engenharia de trafego, ﬁscahzagao de trinsito, educa¢do de transito e controle e

analise de estatlstlca, bem como, constitui¢io de Junta Admlmstratlva de Recursos de
Infragdes. :

O orgio mummpal executivo ‘de transnto e rodowano sera o Departamento

Municipal de Tréansito e funcionara na Rua Sobradinho, n°09, centro, em Barra do
Guarita.  Fone (55) 3616 1017, fax: (55) 355I 1945,  email:
departamentodetransito bg@yahoo;com.br. - ' S

Sendo assxm, sohc;ltamos a inteeracio deste Mumc:p:o a0 Sistema Nac:onal de :

Transito. Jpara gue em parceria com os demais orgaos € ent:dades se t)ossa constrmr um

transzto mais sequro

: Atencnosamente,

Rua Sbbradinho, 09, CEP 98.530-000 - CNPJ: 94.726.312/0001-20-

Tel.: {35) 3616 1010 / 1025 - e-mail: pmguarita@smo.com.br




Prefeitura Municipal dée Baxra do Guarita
Picha Financeira - Periodo de 01/2009 ate 12/2009

Pag. 1
Data Ref. 04/2010

Home Matr/Contr Cargo CTPS Admissao Rescisac
Cesar Tadeu Paier 532-0/1 1-Prefeito Municipal 099999/9%99/ 01/01/2009
Verba Cat. Ret. Comp - Valor Comp. Valor Camp . Valor Comp . Valor Com Valor
2009 Setembro Outubro Novembro Dezembro *TOTAIS*

139 ATATI0 AMUAL == m e o o o o o e e e T T sy o0
548-Parcela Anual (13 P 12/12 5550, 00 5550, 00
1BG-FAP -~ RPPS D 69,16 69,16
529-IRRF (1305lr) b 27,50 784,00 784,00

Total de Proventos: 5550, 00 5550, 00

Total de Vantagens:

Total de Descontos: B53,16 853,16
4656, 984 4696, 84

Total Liguide:

GPcetil - Gestac de Pessoal - Emissac: 03/05/2010 as 13hS4min (1)

TP e




Prefejitura Municipal de Barra do Guarita Pag. 1
Picha Pinanceira - Periodo de 01/2009 ate 12/2009 Data Ref. 04/2010
Nome Matr/Contr Cargo CTPS Admissao Rescisac
Valdemar Edegar de Moura 5$31-2/1 2-Vice Prefeito Municipal / 01/01/2009
Verba Cat. Ret. Comp. Valor Comp . Valor Comp. Valor Comp . Valer Com Valcr
2009 Setembra Outubro HWovembro Dezembro *TOTRAIS*
12° Salario Anual-----—--————————- B e
548-Parcela Anual {13 F 12712 2775,00 2775,00
526-INSS (13o slr} D i1,00 305,25 305,25
529-IRRF (13051r) D 15,00 79,99 7%,89
Total de Proventos: 2775,00 2775,00
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 385,24 85,24
Total Liguido: 2389,76 2389,76

GPoetil - Gestao de Pessoal -~ Emissao: 03/05/2010 as 13hS5S5min (1)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA
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LEI MUNICIPAL N°. 848/2008 de 31 de Dezembro de 2008. jf Lﬁ, i
i

FIXA REMUNERACAO DO PREFEITO
E DO VICE-PREFEITO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSEMAR MAGAGNIN, Prefeito Municipal de Barra do Guarita Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Cimara
de Vereadores aprovou e eu sanciono e promuigo a seguinte LEL :

il

Art. 1° O Prefeito e o Vice-Prefeito Munjcipr?:’i" perceberdio subsidios

mensais nos termos desta Lei, a partir de 1° de janeiro de 2009.

~—— Art. 2° - O prefeito Municipal perceberd um subsidio mensal de valor
igual a R$ 5.550,00 (cinco mil quinhentos e cingiienta reais).

Art. 3° - O subsidio do Vice-Prefeito atendera aos seguintes critérios:

I — Caso assuma responsabilidades administrativas permanentes,
inclusive as correspondentes ao cargo de Secretario do Municipio ou Cargo em
Comissdo; seu subsidio mensal correspondera ao saldrio da fungio que esta assumindo.

Il - Nio exercendo atividades administrativas permanentes junto a
administracio, somente a do Vice-Prefeito, seu subsidio mensal ser4 de valor igual a R$
2.775,00 (dois mil setecentos e setenta e cinco reais).

Art. 4° - Os valores estabelecidos nos artigos anteriores serdo reajustados
anualmente nas mesmas datas e nos mesmos indices em que for procedida a revisdo
geral da remuneragdo dos servidores do municipio.

Art. 5° - Ao ensejo do gozo de fénas anuais, o Prefeito percebera o
subsidio acrescido de um tergo.
. § 1° - O vice-prefeito terd direitos a mesma vantagem se tiver atividades
~1 permanentes na Administragio.

§ 2° - O gozo das fénas e a percep¢do do abono de um tergo
correspondente ao ultimo ano de mandato, poderfo ser antecipados para o segundo
semestre daquele exercicio.

§ 3° - No caso de gozo de férias parceladas, serd pago o adicional,
quando da concessdo das fénas, proporcionalmente aos dias gozados.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA )

Art. 6° - Em licenca por motivo de saide o Prefeito e/ou Vice-prefeito
perceberé integralmente seus subsidios, devendo o Poder Publico, se necessario, fazer
complementagio do beneficio previdencidrio a que tiver direito.

Art. 7 - As despesas decorrentes desta Lei serio atendidas pelas
dotagBes orgamentirias proprias.

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢fio, produzindo
efeitos a partir de 1*de janeiro de 2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA RS AOS
TRINTA E UM DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2008. A

Registre-se e Publigue-se

Em 31/12/2008,

JOSE AGNIN
PREFEIT CIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL OE BAREARO SUARI

Dispbe sobre o regime juridico dos servidores publicos do
Municipio e da outras providéncias.

: Josemar Magagnin, Prefeito Municipal de Barra do Guarita, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicbes legais. . oy
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lel:

: TiTULO |
o DISPOSIGOES PRELIMINARES

s Art. 1° - Esta Lei institui o regime juridico dos servidores publicos do Municipio de Bar-
ra do Guarita. : : )

Att. 7° - Para os efeitos desta Lei servidor ptblico & a pessoa legalmente investida em
cargo publico. "y : o
Art. 3° - Cargo publico & o criado em lei, em ngmercieerto, com denominagao propria,
remunerado pelos cofres municipais, ao qual cotresponde um conjunto de atribuighes e responsabili-
dades cometidas a servidor publico.

Paragrafo tnico - Os cargos publicos serdo de provimento efetivo ou em comiisso.

Art. 4° - A investidura em cargo publico depende de aprovacio prévia em concurso’,
piblico de provas ou de provas € titulos, de acordo com a natureza € a compiexidade do cargo, ha
forma prevista em lei; ressalvadas as nomeacdes para cargo em comissao deciarado em lei de livre
nomeacao e exoneracdo. o

: § 1° - A investidura em cargo do magistério municipal sera por concurso de provas e
titulos. : .
§ 2° - Somente poderao ser criados cargos de provimento em comissio para atender
encargos de direcio, chefia ou assessoramento, € seu provimento, NCS Cas0S, condiches e percen-
fuals minimos, sera destinado acs servidores de careira. . o

Art. 5° - Fungio gratificada & a instituida por lei para atender a encargos de direcao,
chefia ou assessoramento, sendo privativa de detentor de cargo de provimento efetivo, observados
0S requisitos para o exercicio. : :

Ast. 6° - E vedado cometer ao servidor atribuigbes diversas das de seu cargo. exceto
encargos de diregio, chefia ou assessoramento e comisses legais.

TiTULO #
DO PROVIMENTO E DA VACANCIA
CAPITULO |
DO PROVIMENTO
SECAO |
Disposigbes Gerais

Art. 7° - Sao requisitos basicos para ingresso no servigo ptiblico municipal:
i - ser brasifeiro; | "
i1 - ter idade minima de dezoito anos;
IH - estar ‘quite com as cbrigacbes militares e eleitorais;
" V- gozar dé boa satide fisica e mental, comprova da mediante exame médico,
V — gozar dos direitos politicos;
Vi -ter atendido a outras condigbes prescritas em lei.
Art. 8° - Os cargos piiblicos serfio providos por:
| - nomeacgso;
H - recondugdo; -
ili - readaptacao;
IV - reversio,
V - reintegracao;
VI - aproveitamento.
Vil — promogao.

Rua Sobradinhio, 08 - GEP 98.530-000 - CNPJ 94.726.312/G001-20
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=24y PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GUARITA A
== pelo ponto; 5
Il - pela forma determinada em regulamento, quanto aos servidores ndo sujeitos ao
nto. ., . :
i '§1° - Ponto é o registro, mecanico ou nio, que assinala o comparecimento do servidor
ao . & servigo e pelo qual se verifica, diariamente, a sua entrada e saida. _

' » "* §2° - Salvo nos casos do inciso It deste artigo, & vedado dispensar o servidor do regis-
tro do ponto'e abonar faltas ao servigo.

P2 o

. CAPITULO N
‘ DO SERVIGO EXTRAORDINARIO
Art. 57 - A prestacdo de servigos extraordinérios s6 podera ocorrer por expressa de-
terminacao da autoridade competente, mediante solicitagio fundamentada do chefe da repartigio, ou
de oficio. ?
. § 1° - O servigo extraordinario seré remunerado por hora de trabalho que exceda ¢
periodo normal, com acréscimo de cinqiienta por cento em rela¢io a hora normal. .
§ 2° - Salvo nos casos excepcionais, devidamentc‘e\_@ysﬁﬁcados, ndo podera o trabaiho
em horério extraordinario exceder a duas horas didrias. AN
. Art. 58 - O servigo extraordindrio, excepcionalmente, podera ser realizado sob a forma
de plantbes para assegurar o funcionamento dos servigos municipais ininterruplos.
. Paragrafo Unico - O plantio extraordinério visa a substituicio do plantonista titular le-
galmente afastado ou em faita ao servigo. .
Art. 59 - O exercicio de cargo em comissdo ou de fungdo gratificada, ndo sujeito ao
controle de ponto, exclui a remuneragio por servigo extraordinario.

CAPITULO I
DO REPOUSO SEMANAL

., Art. 60 - O servidor tera direito a repouso remunerado, num dia de cada Semana, pre-
ferencialmente aos domingos, bem como nos dias feriados civis e religiosos.
. § 1° - A remuneracéo do dia de repouso correspondera a um dia normal de trabatho.

§ 2° - Na hipétese de servidores com remuneracio por produgio, peca ou tarefa, o
valor do repouso correspondera ao total da produgdo da semana, dividido pelos dias Gteis da mesma
semana. : : '

§ 3° - Consideram-se ja remunerados os dias de repouso semanal do servidor mensa-
lista ou quinzenalista, cujo vencimento remunere trinta ou quinze dias, respectivamente.

Art. 61 - Perdera a remuneracio do repouso o servidor que tiver faltado, sem motivo
justificado, ao servigo durante a semana, mesmo que em apenas um tumno.

Paragrafo unico - Sao motivos justificados as concessdes, licengas e afastamentos
previstos em lei, nas quais o servidor continuard com direito ao vencimento normal, como se em e-
xercicio estivesse.

Art. 62 - Nos servigos publicos ininterruptos podera ser exigido o trabalho nos dias feri-
ados civis e religiosos, hipétese em que as horas trabalhadas serdo pagas com acréscimo de cin-
quenta por cento, salvo a concesséo de outro dia de folga compensatéria.

TiTULO V
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO |
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

, Art. 63 - Vencimento ¢ a retribuicio paga ao servidor pelo efetivo exercicio do cargo,
comrespondente ao valor fixado em lai. '

Art. 64 - Remuneragido € o vencimento acrescido das vantagens permanentes,
estabelecidas em lei.

. Art. 65 — A reviséio geral da remuneracdo dos servidores faz-se sempre na mesma |
data e sem distingdo de indices.

Art. 66 — O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de carater perma-
nente, é iredutivel. ‘

Art. 67 - E assegurada a isonomia de vencimentos para cargos 4Ag Rgbuicbes iguais

Rua Sobradinho, 09 - CEP 98.530-000 - CNPJ 94.726.312/0001.20
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fAdual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.
Art. 68 - 0 servidor perdera:
| - a rerhuneragio dos dias que faltar ao servico, bem como dos dlas de repouso da respectiva
semana sem, prejuizo da penalldade disciplinar cabivel;
-a pareela remuneracdo didria, proporcional aos atrasos, auséncias e saldas antecipadas,
|gua|s ou sup riorég a trinta minutos, sem prejuizo da penalidade disciplinar cabivel;
Il - metade da remuneéracao na hlpétese prevista no paragrafo unico do art. 143.
*Art. 89 - Salvo por imposi¢do legal, ou mandado judicial, nenhum desconto incidira
sobre a remunerag¢io ou provento.
, Paragrafo unico - Mediante autorizagdo do servidor, podera haver cons:gnagao em
folha de pagameﬁto em favor de terceiros, a critério da administracio e com reposicao de custos, até

Jo) Itmlte de trinta gor cento da remuneracio.
o Art. 70 - As reposigdes devidas por servidor & Fazenda Municipal poderdo ser feitas

em :%aroelas mensais, com juros e cormecéo monetaria, @ mediante desconto em folha de pagamento.
. § 1°- 'O valor de cada parcela ndo podera exceder a vinte por cento da remuneragio

do servidor.
. § 2° - O servidor sera obrigado a repor, de uma sé vez, a importancia do prejuizo cau-
sadod a Fazenda Municipal em virtude de aicance, desfalque, ou ormsgéo de efetuar o recolhimento
ou entradas nos prazos legais.
Art. 71 - O servidor em débitc com o Erario, que for demmdo exonerado, destituido do
cargo em comissio, ou que tiver a sua disponibilidade cassada, tera de repor a quantia de uma s6
vez.

Parégrafo unico - A ndo quitacic de débito implicara em sua inscricdo em divida ativa e co-
brancga j;udicial.

CAPITULO 1l
DAS VANTAGENS

Arg; 72 - Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor as seguintes vantagens
| - indenizagao; -
7+ i - gratificacbes e adicionais; -
* W - prémio por assiduidade; . .. ..
IV - auxilio para drferenga de caixa. ..
$  § 1° - As indenizagbes ndo se incorporam ao vencimento ou provento para qualquer
efeito. 4 ' :
' § 2° - As gratificagBes, os adicionais, os prémios e os auxilios incorporam-se ao ven-
cimento ou provento, nos casos e condicdes indicados em lei.

Art. 73 - Os acréscimos pecunidrios néo serdio computados nem acumulados para fim
de concessao de acréscimos ulteriores.

ST SEGAO |
' Das indenizacoes

R~ T

Ant. 74 - Constituem indenizacbes a0 servidor:

| - diarias;

il - ajuda de custo,

Il - transporte.
Subsegio |
Das diarias

Art. 75 - Ao servidor que, por determinagao da autoridade competente, se deslocar
eventual ou transitoriamente do Municipio, no desempenho de suas atribuigbes, ou em missao ou
estudo de interesse da administragdo, serdo concedidas, além do transporte, diarias para cobrir as
despesas de alimentagéo, pousada e locomogéio urbana.

§ 1° - Nos casos em que o deslocamento n&o exigir pemoite fora da sede, mas exija
pelo menos duas refeicbes, as diarias serdo pagas por metade. _ )

§ 2° - Quando o deslocamento exigir apenas uma refeigio fora da.ggdarsera indeniza-
\_ da esta, mediante comprovagéo. .

Rua Sobradinho, 09 - CEP 98.530-000 - CNPJ 94.726.312/0001-20
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sos | e ll, @ observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n° 20-98, podera aposentar-se
com p_govéigbs proporcionais ao tempo de contribuicio, quando atendidas as seguintes condigbes:

| - contar témpo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de-

a) 30:(trint#f anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se mulher; e

b) um'periddo adicional de contribuicio equivalente a 40% (quarenta por cento) do tempo que, na
data da publicagdo da Emenda Constitucional n® 20-98, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea anterior:

valor maximo que o servidor poderia obter de acordo com o caput, acrescido de 5% (cir;co por cen-
to) por ano de contribuicio que supere a soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de 100%
{cem por cento).

de 15-12-98, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposen-
Constitucional n® 20-98 contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e _de
20% (vinte. por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio das funcées de magistério.

tadoria estabelecidas no caput, permanecer em atividade, faré jus a isencio da contribuicag prgvi-
dencidria até completar as exigéncias para aposentadoria contidas noart. 40, § 1°, 1I\, a, da Constitu-
icio Federal. A

Art
208 membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até a publicagio da_ E_menda Cons-
titucional n° 20-98, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas

mesmo artigo.

Lei Municipal n® 485/2002 ~ Attera Lei 56/1993 iy s oI
E revoga o Art. 7° da Lei Municipal n® 535/2003. [0

" . § 1°- O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o disposto em seus inci-
0s proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a 70% (setenta por cento) do

§ 2° - O professor, que, até a data da publicagdo da Emenda Constitucional n® 20-98,

§ 3° - O servidor de que trata este artigo, apés completar as exigéncias para aposen-

- 246 - A vedagio prevista no art. 37, § 10, da Conttituigio Federal, ndo se aplica

Art. 247 — Ficam revogadas as seguintes Leis:

Lei Municipal n° 56/1 993 — Dispde sobre Regime Juridico Unico dos Servidores. TN ING [ c??,as .

Y

Art. 248 - Esta Lei entrars em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Barra do Guarita/RS, 16 de dezembro de 2003
-#&!"’7
F g

Jossw MAGAGNIN
Prefeitd-Municipal.
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Prefejtura Municipal de Barra 4o Guarita
FichaFinanMeira - Pericdo de 01/2009 ate 12/2009

Pag. 1

Data Ref. 04/2010

Nome Matr/Contr Cargo CTPS Admissao Rescisac
Gelci Luis Paschoali 73-6/1 21-Motorista de Carro Leve / 02/01/1996
Verba Cat. Ret. comp. Valor Comp . Valor Comp. Valor Comp. Valer Com valor
2009 Janeiro Fevereiro Marco
Folha Mensal——————— - e e e — e
7-Padraoc 4 220,00 639,28 205, 34 396, 668 220,00
10-Trienio P 20,00 127,85 20,00 119,33 20,00
12-Anuenio P 5,00 31,96 5,00 29,83 5,00
55-Insalubridade - 2 P 20,00 93,92 20,00 87,67 20,00
66-Parcela Idenizato P 233,34
132-Dif. pagto menor P 62,48
182-Dif. Salario Comp P 16,16
515-Ferias P 30 Dias 893,01
516-Ferias 1/3 P 33,33 ¢ 297,67
g§8-Contribuicac Sind D 21,30
103-Asgsociacas des Fu I B,93 12,53 11,43 11,43
104-Emprestimc Banris D 5/48 507,92 6/48 507,92 7/48 507,92 8/48 507,92
533-Liquide Pago (Fer D 594,86
553-Prev.Municipal Fe D 11,00 137,85
554-Prev.Municipal o 11,00 98,23 11,00 125,73 11,00 125,73
Total de Proventos: 993, 01 1253,16 1143, 01 1143,07
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 615,08 1253,16 666, 38 645,08
Total Liquido: 277,93 476,63 487,93
2009 Maic Junho Julho Agosto
Folha Mensal -— e e e P e e e e e e e e —
7-Padrac P 220,00 639,28 220,00 639,28 220,00 639,28 220,00 639,29
i0-Trienio P 20,00 127,85 20,00 127,85 20,00 127,85 20,00 127,85
iZ2~Anuenio 4 5,00 31,96 5,00 31,96 5,00 31,96 5,00 31,96
535-Insalubridade - 2 P 20,00 93,92 20,006 93, 92 20,00 93,92 20,00 63,92
66-Parcela idenizato P 250,00 250,00 250, 00 2%0,00
201-Inverno Gaucho P 100,00 100,00 100,00
103-Associacao dos Fu D 11,43 12,43 12,43 12.432
104-Emprestimo Banris D 1/12 362,42 2772 562,42 312 26242 4,12 262,42
210-Desc. Inss Diaria D 0,74
554-Prev.Municipal 3] 11,00 125,73 11,00 125,73 11,00 125,13 i1,00 125,73
Jetal de Proventos: 1143,01 1243,01 1243,01 1243, 01
Total de Vantageus:
Total de Descontos: 700,32 700,58 700,58 700,58
Total Liguido: 442,69 542,43 542,43 542,43
2009 Setembro Outubro Howvembro Dezembro *TOTAIS*
Folha MensSal-———————— e e e e e e LRSS S Sem—m—— e
7-Padrao P 220,00 638,28 220,00 639,28 220,00 639,28 220,00 639,28 6988, 4B
10-Trienio P 20,00 127,65 20,00 127,85 20,00 127,8% 20,00 127,85 1397,63
i2-Anuenio P 5,00 31,91 5,00 31,96 5,00 31,96 5,00 31,96 349,38
55-Insalubridade - 2 P 20,00 93,92 20,00 93,92 20,00 93,92 206,00 83,92 1026,87
&6-Parcela Idenizata P 250,00 250,00 250,00 250,400 2483, 34
132-Dif. pagto menor P 62,48
182-Dif. Salarioc Comp P 76,16
201-Invernc Gaucho P 300,00
515-Ferias P 893,01
516-Ferias 1/3 |3 297,67
88-Contribuicaoc Sind D 21,30
93-besc. Multa Trans D 19,15 19,15
103-Associacao dos Fu D 11,41 11,43 11,43 11.43 138,74
104-Emprestimo Banris D 5/72 562,42 6/72 562,42 /32 562,42 8412 562,42 6531,04
210-Desc. Inss Diaria D 0,74
533-Liquido Pago (¥er D 594,86
553-Prev.Municipal Fe D 137,85
554-Prev.Municipal o 11,00 125,59 11,00 125,13 11,00 125,73 11,00 125,73 1355,39
Total de Proventos: 1141,76 1143,01 i143,01 1143,01 13873, 02

Total de Vantagens:
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Prefeitura Municipal de Barra do Guarita
Picha Pinanfeira - Periodo de 01/2009 ate 12/2009

Total de Descontos: 699,42
Total Liquido: 442,34

GPcetil ~ Gestao de Pesscal - Emissac: 04/05/2010 as 16hSOmin (1)

699,58
443,43

699,58
443,43

Pag. 2
Data Ref. 04/2010

718,73 8799,07
424,26 5075, 95

Tomthal TIE SONAS
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Prefeitura Municipal de Barra do Guarita

Pag. 1
Bef, 04/2010

Ficha Financeira - Periodo de 01/2009 ate 12/200% Data
Nome Matr/Contr Cargo CTPS Admi ssao Rescisao
Madia Michele Brietzke 515-0/1 29-Agente Administrative 99999%/9599/ 18/11/2008
Verba Cat. Ret. Comp. Valor Comp. Valor Comp. Valor Comp - Valor <Com Valor
2009 Janeirec Fevereiro Marco Abril
Folha MenSal———————mm oo oo T e e LSS Smmuam s
T-Padrac P 220,00 1022, 07 220,00 1022, 07 220,00 1022, 07 220,00 1022,07
88-Contribuican Sind D 34,06
101-Emprestimo Sicred 1/24 545, 38 2/24 545,38 3/24 245,38 1/24 245,38
554~Prev.Municipal D 11,00 112,43 11,00 112,43 11,00 112,43 11,00 112,42
Total de Proventos: 1022,07 1022, 07 1022, 07 1022, 07
Tetal de vantagens:
Tctal de Descontog: 657,81 657,41 691,87 657,80
Total Liguido: 164,26 364,26 330,20 364,27
2009 Maio Junho Julho Agosto
Folha Mensal-—-------~== -— e e e e e e e
7-Padrao P 220,00 1022, 07 220,00 1022,07 220,00 1022,07 220,00 1022,07
10l-Emprestimo Sicred D 5/24 345, 38 6/24 545, 38 T/24 545,38 B/24 545, 38
554-Prev.Municipal D 11,00 112,42 11,00 112,42 il,00 112,42 11,00 112,42
Tetal de Proventos: 1022,07 1022,07 1022,07 1022,07
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 657,80 657,80 657,80 657,80
Total Liquido: 364,27 364,27 364,27 364,27
2009 setembro Ountubro Novembro Dezembro *DPOTATIS*
Folha Mensal-——————————————— e s e Bt ekl
T-Padrac P 220,00 1020, 46 220,00 1022, 07 220,00 1022,07 220,00 i022,07 12263,23
12-Anuenio P 1,00 10,22 10,22
88-Contribuicao Sind D 34,06
10l-Fmpraestimo Sicred D 9/24 545, 38 10/24 545, 38 11/24 545,38 12/24 D45,38 6544, 56
554-Prev.Municipal D 11,00 112,25 11,00 112,42 1i,00 112,42 11,00 113,55 1350,03
Total de Proventos: 1020, 46 1022,07 1022,07 1032.29 12273,45%
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 657,63 657,80 657,80 658,93 7928, 65
Total Liquide: 362,83 364,27 364,27 373,36 4344,80
Tendiinii E COMTAS
L &
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Prefeitura Municipal de Barra do Guarita Pag. 1
Ficha Financeira — Periodo de 01/2009 ate 12/2009 Data Ref. 04/2010
Nome Matr/Contr Cargo CTPS Admissao Rescisao
Elic Inacio Vogt 63-9/1 36-Professor Municipal 0g00Go/ /! 07/06/1991
Verba Cat. Ret. Comp . Valer Comp. Valor Comp . Valor Comp. Valor Com Valor
2009 Janeiro Pevereiro Marco Ebril 3
FOLha Mensal=— oo e o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e T e e e e e e e e e e e
10-Trienio P 20,00 133,44 20,00 133,44 20,00 133,44 20,00 133,44
12-Anuenic P 5,00 33,36 5,00 33,36 5,00 33,36 5,00 33,136
61-Especial P 220,00 667,20 220,00 667,20 220,00 667,20 220,00 667,20
83~1/3 ferias valor P 275,74
BB-Contribuicao Sind D 22,24
101~Emprestimo Sicred D 1/33 377,91 2/33 377,91 3/33 377,51 4/33 377,91
103-Associacac dos Fu D 8,34 11,09 B, 34 g, 34
554-Prev.Municipal D 11,00 91,74 11,00 122,07 11,00 91,74 11,00 91,74
Total de Proventos: B34, 00 1109,74 §34,00 834,00
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 477,99 511,07 500,23 477,9%
Total Liquido: 356,01 598,67 333,77 356,01
2009 Maic Junho Julho Agosto
Folha Mensal-=-w-e—r-——- -—- e e e e e e e e e e e e e e e e e e B e e e e e e
10-Trienio P 20,00 133,44 20,00 133,44 20,00 133,44 20,00 133,44
1Z2-Anuenio P 5,00 33,36 5,00 33,386 5,00 33,36 5,00 33,36
61-Especial P 220,00 667,20 220,00 667,20 220,00 667,20 220,00 667,20
101-Empregtino Sicred D 5/33 377,91 6/33 377,591 7/33 377,91 8/33 377,91
103-Asgociacao dos Fu D 8, 34 8,34 8. 34 §.4.34
554-Prev.Municipal D 11,00 91,74 11,00 91,74 11,00 91,74 11,00 91,74
Total de Proventos: 834,00 834, 00 834,00 834,00
Total de Vantagens:
Total de Descentos: 477,99 477,99 477,99 477,99
Total Liguidc: 356,01 356,01 356,01 356,01
2009 Setambro Cutubro Hovembro Dezenbro *TOTAIS*
FOlha MeNnSal—————mm oo s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e R TS
10-Trienio P 20,900 133,51 20,00 133,44 20,00 133,44 20,00 133,44 1601, 35
12~Anuenio P 5,00 33,37 5,00 33,36 5,00 33,36 5,00 33,346 400,33
61-Especial 4 220,00 667,59 220,00 667,20 220,00 667,20 220,00 667,20 BOQ6, 79
83-1/3 ferlas valor P 275,74
221-3beno Prof. Funde P 1350,00 1350, 00
88-Contribuicao Sind D 22,24
101-Emprestimo Sicred D /32 377,91 10/33 377,91 11/33 377,91 12/33 377,81 4534,92
103-Associacac dos Fu D 9,34 8,34 8,234 21,84 116,33
531-IRRF D 7,50 16,56 16,56
554-Prev.Municipal D 11,00 91,79 i1,00 91,74 11,00 91,74 11,00 240,24 1279,76
~Fotal~de-Rroventos: R34,47 834,00 §34.00 2184,00 11634,21
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 476,04 477,99 477,99 656,55 5969,81
Total Liquido: 356, 43 356,01 356,01 1527,45 5664, 40
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Prefeitura Municipal de Barrxa do BGuarita
Ficha Financeira - Periodo de 01/2009 ate 12/2009%

Pag 1

Data Ref. 04/2010

Nome Matr/Contr Cargo CTPS Admissao Rescisac
Josimar Paschoali 191-0/1 21-Motorista de Carro Leve 999999/9999/ 14/03/2003
Verba Cat. Ret. cComp. Valer Comp. Valer Comp Valor Comp Valor Com Valor
2009 Janeiro Fevereiro Marco Abril
Folha Mensal— e e o i e e e e e e e
7-Padraa [ 220,00 639,28 220,00 639,28 220,00 639,28 220,00 639,28
1Z2-Anuenio P 5,00 31,96 5,00 31,96 5,00 31,96 5,00 31,96
55-Inszlubridade — 2 P 20,00 93,92 20,00 93,92 20,00 93,92 20,00 93,92
66-Parcela Idenizato P 250,00 250,00 250,00
88-Contribuicac 5ind D 21,30
10t-Emprestimo Sicrad B 3/15 133,53 4/15 133,53 1/24 354,91 2/24 354,61
lOG*Egprestimo CEF D 1/46 266,145 2/46 286,45 3/46 286,45
554-Prev.Municipal D 11,00 84,17 11,00 111,67 1i,00 111,67 11,00 111,66
gtal de Proventos: 365,16 1015,16 1015.16 115,16
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 211,70 531,65 T74,33 753,02
Total Liguida: 547, 46 483,51 240,83 262,14
2009 Maio Junho Julho Agosto
FOlha Mensal ——— = o o e e e e e e e e e e e e e e e e e e
7-Padrao P 220,00 639,28 220,00 639,28 220,00 639,28 220,00 639,28
12-Anuenio P 5,00 31,596 5,00 31,496 5,00 31,96 5,00 31,96
55-Insalubridade - 2 P 20,00 93,92 20,00 93,92 20,00 93,92 20,00 93,92
66-Parcela Idenizato P 250,00 250,00 250,00 250,00
201-Inverno Gaucho g 100,00 200,00 100, 00
10l-Emprestime Sicred D 3/24 354,91 4/24 354,91 5/24 354,91 6/24 354, 91
106-FEmprestime CEF D 4746 286,45 5/46 286,45 6/46 286,45 /46 286,49
554-Prev.Municipal D 11,400 111,66 11,00 111,66 11, 00 111,66 11,00 111,66
Total de Proventos: 1015,16 1115,16 1215,16 11315,16
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 753,02 753,02 53,02 753,02
Total Liguido: 262,14 362,14 462,14 362,14
2009 Setembro Outubreo Hovenbro Dezembro *TOTAIS*
FOLa M S ] = e o e e e e e e T T L T T e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e T e e e e e
7-Padrac P 220,00 638,28 220,00 639,28 220,00 639,28 220,00 639,28 7670, 36
12-Anuenio P 5,00 31,91 5,00 31, 96 5,00 31,96 5,00 31,96 363,47
55-Insalubridade - 2 P 20,00 93,92 20,00 93,92 20,00 93,92 20,00 93,92 1127,04
66-Parcela Idenizato P 250,00 250,00 250,00 250,00 2750,00
201-Inverno Gaucho P 400,00
88-Contribuicao Sind D 21,30
93-Desc. Multa Trans D 34,06 34,08 68,14
. 101-Emprestimo Sicred D 1/24 354,91 /24 354,91 9/24 354,93 10/24 354,91 3816, 16
}‘1067Empre5timo CEF D B/46 286,45 9/46 286,45 11/46 286,45 12746 2B6,45 3150, 95
S-4=Prev.Municipal D 11,00 1i1,55 il1,00 111,66 11,00 111,66 11,00 111,66 1312, 34
Total de Proventos: 1014,11 1015,16 1015, 16 1015,16 12330,97
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 152,91 753,02 787,08 787,10 8368,89
Total Liquido: 261,20 262,14 228,08 228,06 3961, 98
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Prefeitura Municipal de Barra do Guarita Pag. 1
Ficha Pinanceira - Periodo de 01/200% ate 12/2009 Data Ref. 04/2010
Nome Matr/Contr Cargo CTPS Adnissao Rescisac
Lichere Andrioli 435-9/1 39-Agente Administrativo Auxiliar / / 13/06/2007
Verba Cat. Ret. Comp . Valor Comp. Valaer Comp . Valer Comp . Valor Com Valor
2009 Janeiro Fevereiro Marco Abril
Folha Mensal——— o mm m e e e e e e e e e e e T T e
‘7-Padrac P 220,00 151,75 220,00 751,175 220,00 751,75 220,00 751,75
12-Anuenio P 1,00 7,51 1,00 7,51 1,00 7,51 1,00 7,51
88-Contribuicao Sind D 25,05
103-Agsociacao dos Fu D 7,59 7,59 1,59 7,59
554-Prev.Municipal o] 11,00 83,52 11,00 83,52 11,00 B3,52 11,00 83,51
Total de Proventos: 759,26 759,26 759,26 759,26
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 91,1% 91,11 116,16 91,10
Total Liguido: 668,15 668,15 643,10 668,16
2009 Mailo Junho Jaiho Agosto
Folha Mensal e T T e
7-pPadrao P 220,00 751,75 220,00 751,75 220,00 751,75
12-Anuenio P 1,00 7,51 1,00 7,51 2,00 15,03
84-Conversao Ferias P 126, 50
515-Ferias P 30 Dias 766,768
516-Ferias 1/3 P 33,33 % 255,59
101-Emprestimo Sicred D 1/18 348,00
103-Assoclacao dos Fu D 1,59 7,39 11,48 1,66
533-Liguido Pago {(Fer D 899,69
553-Prev.Municipal Fe D 11,00 112,46
554~-Prev.Municipal D 11,00 83,51 11,00 83,51 11,00 B4, 34
Total de Proventos: 759,26 759,26 1148,67 766,78
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 91,10 91,10 1023,63 440,00
Total Liquido: 668, 16 668,16 125,24 326,78
2009 Setembro Qutubro NHovembro Dezembro *POTAIS*
Folha MensSal————m e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e T T T T e e e e e e e e e e e e e e
T-Padrao P 220,00 750,57 220,00 751,75 220,00 751,75 220,00 151,75 B268, 07
i2-Anuenio P 2,00 15,01 2,00 15,03 2,00 15,03 2,00 15,03 120,19
84-Conversao Ferias P 126,50
515~Ferias P 766,78
S516-Ferias 1/3 13 255,59
88-Contribuicao Sind D 25,03
101 -Emprastime Sicred D 2/18 348,00 3/18 348,00 4/18 348, 00 5/18 348,00 1740,00
103-Assoclacac dos ru D OGS 7,66 7,66 7,66 95,31
533~Liquide Pago (Fer D 499,69
553-Prev.Municipal Fe D 112,46
554-Prev.Municipal D 11,00 84,21 11,00 64,34 1,00 84,34 11,00 84,34 922,66
Total de Proventos: 765,58 766, 18 766,78 766,78 §537,132
Total de Vantagens:
Total de Descontos: 439,86 440,00 440,00 440,00 3795,17
Total Liquido: 325,72 326,78 326,78 326,78 5741,96

TEnd peal OE CONMIES
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